
Wierzy, że rozwój zaczyna się od doświadczania. Dlatego podczas pracy z grupą 
przede wszystkim stwarza warunki, w których można wspólnie doświadczać, 
przeżywać, a następnie wyciągać refleksje, wnioski i naukę dla siebie.  
Trenerem i coachem jest od 2009r. Specjalizuje się w szkoleniach z zakresu rozwoju 
kompetencji liderskich i wdrażania zmian w organizacjach. Prowadzi szkolenia  
i warsztaty w obszarach przywództwa i zarządzania, negocjacji oraz rozwiązywania 
konfliktów. Rozwija i szkoli trenerów oraz coachów. W 4Results jest odpowiedzialna  
za stronę merytoryczną projektów i szkoleń.  
Doświadczenie biznesowe zdobywała pracując ponad 12 lat w międzynarodowych 
korporacjach takich jak RJR Tobacco, Polpharma, Janssen – Cilag i Sandoz Polska. 
Z wykształcenia jest prawnikiem. Ukończyła studia podyplomowe z zakresu 
Przedsiębiorczości (SGH) oraz Pedagogiki (UW). Jest absolwentką Szkoły Trenerów 
Biznesu i Szkoły Coachingu Menadżerskiego w firmie Moderator. Jest również  
członkiem Polskiego Towarzystwa Trenerów Biznesu.  
Kompetencje w obszarze pracy indywidualnej z klientami doskonaliła w nurcie 
skoncentrowanym na rozwiązaniach – Brief Solution Focused Therapy. 
Jest certyfikowanym konsultantem z zakresu Oceny LVI 360® Kaplan DeVries 
Inc. Posiada uprawnienia mediatora sądowego – Certyfikat European Negotiation  
& Mediation Academy. Jest mediatorem stałym w Sądzie Okręgowym w Warszawie. 
Jako trener i coach pracowała m.in. dla: Bank Pocztowy, Budimex, Cemex, Enea, 
Energa, Hochland, Iglotex, ING, Kraft Foods, Lotos, Media Saturn, Medicover, Mondi 
Świecie, Napollo, Nestle, Orlen, PKOBP, Polkomtel i Cyfrowy Polsat, PSE, PZU, 
Sygnity,  SmurfitKappa.  
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