Informacja dot. PROGRAMU OPERACYJNEGO INTELIGENTY ROZWOJ NA
LATA  2014-2020 DZIALANIE 2.1 »WSPARCIE INWESTYCJI W
INFRASTRUKTURE B+R PRZEDSIEBIORSTW”

W celu zwigkszenia nakladow ponoszonych przez przedsigbiorcOw na prace badawczo-
rozwojowe poprzez zapewnienie S$rodkow na stworzenie niezbednej infrastruktury do
prowadzenia prac btr zaprojektowany zostat w ramach POIR instrument dla
przedsiebiorcow, w tym takze z sektora MSP pn. ,,Wsparcie inwestycji w infrastrukture B+R
przedsiebiorstw”.

Instrument zapewni przedsigbiorcom wsparcie w tworzeniu i rozwijaniu centréw badawczo-
rozwojowych, dzieki czemu uzyskaja mozliwo$¢ prowadzenia prac B+R, a nastgpnie
wadrazania ich na rynek.

Jakie projekty beda dofinansowane w ramach dzialania — wspierane beda projekty
polegajace na tworzeniu lub rozwoju infrastruktury B+R w przedsigbiorstwach poprzez
inwestycje w aparature, sprzet, technologie i inng niezbedng infrastrukture, ktora stuzyc
bedzie prowadzeniu prac badawczo-rozwojowych na rzecz tworzenia innowacyjnych
produktow

1 ustug.

Czynnikami decydujacymi o wsparciu sa m.in.

1. opisany w agendzie badawczej zakres badan przemystowych lub prac rozwojowych,
ktore przedsiebiorstwo zamierza realizowa¢ na wybudowanej lub zmodyfikowane;j
infrastrukturze, dobor i plan wykorzystania tej infrastruktury;

2. zdolno$¢ przedsigbiorstwa do realizacji prac B+R, w tym potencjal kadrowy,
doswiadczenie w prowadzeniu prac B+R lub potencjat infrastrukturalny;

3. poziom naktadow na dzialalno§¢ B+R w przedsigbiorstwie.

Ocena projektow w ramach panelu ekspertow. Przedsiebiorcy beda mieli mozliwos$¢
zaprezentowania projektow na spotkaniach z ekspertami, na ktéorych mozliwe bedzie
rowniez skladanie wyjasnien przez przedsi¢biorcow.



Wartos¢ dofinansowania uzalezniona bedzie od wielkoSci przedsi¢biorstwa i miejsca
realizacji projektu i bedzie wynosi¢ maksymalnie 70 %. Szczegolowe dane zawiera
ponizsza tabela.

e pomoc regionalng, przy =zachowaniu odpowiednich dla dzialania putapow
okreslonych w Rozporzqdzeniu Rady Ministrow z dnia 30 czerwca 2014 r. w sprawie
ustalenia mapy pomocy regionalnej na lata 2014 — 2020, tj.:
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e poOMOC na prace rozwojowe, przy zachowaniu odpowiednich putapow okreslonych w
art. 25 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 wedlug ponizszej tabeli:
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Max. pomoc na prace | 45% 35% 25%
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Najwazniejsze Kryteria oceny merytorycznej:

Kryteria merytorvczne obligatorvjne. Dla uzyskania dofinansowania kazde powinno
bv¢ ocenione pozytywnie

o Projekt polega na inwestycji w utworzenie lub rozwéj centrum badawczo-rozwojowego

(projekt polega na inwestycji typu centrum badawczo-rozwojowe W rozumieniu
Rozporzadzenia Ministra Gospodarki dot. inwestycji typu CBR; weryfikowana bedzie
rowniez m.in. innowacyjno$¢ oraz poprawnos¢ /kompletnos¢ przygotowania agendy
badawcze)),

e Potencjal Wnioskodawcy do prowadzenia prac badawczo-rozwojowych

(potencjal kadrowy B+R, potencjal w zakresie zarzadzania projektami B+R, dotychczasowe
doswiadczenie w prowadzeniu prac badawczo-rozwojowych - samodzielnie lub na zlecenie,
lub dysponowanie nie bedaca przedmiotem wsparcia aparaturg naukowo-badawczg i innym
wyposazeniem umozliwiajagcym prowadzenie prac B+R)

e Projekt wpisuje si¢ w Krajowq Inteligentng Specjalizacje (KIS)

(przynalezno$¢ przedmiotu projektu do jednej z krajowych inteligentnych specjalizacji
okreslonych w dokumencie strategicznym ,,Krajowa Inteligentna Specjalizacja”, stanowigcym
zatacznik do Programu Rozwoju Przedsigbiorstw przyjetego przez Rade Ministrow w dniu 8
kwietnia 2014 r.; ocena dokonywana bedzie zgodnie z wersja dokumentu, obowiazujaca w
danym konkursie)

o Finansowe zatozenia projektu potwierdzaja jego optacalnos$¢ oraz trwatos¢ finansowa

(analiza optacalnos$ci oraz trwatosci finansowej projektu, optacalnos¢ projektu: wymog NPV z
uwzglednieniem dotacji > 0, analiza finansowa projektu wykonana zgodnie z Wytycznymi
MIR z dnia 18 marca 2015 r. odnoszacymi si¢ do projektow generujacych dochod)



e Przygotowanie Wnioskodawcy do realizacji inwestycji

- Posiadanie pozwolen/licencji/koncesji lub zobowigzanie si¢ Wnioskodawcy do ich
przedlozenia w pdzniejszym terminie

WAZNE! Dopuszcza sie mozliwos¢ oceny i zawarcia warunkowej umowy
0 dofinansowanie projektow, ktore nie posiadaja prawomocnego pozwolenia na budowe
oraz dokumentacji oddzialywania projektu na Srodowisko (maksymalny termin na
przestanie tych dokumentéw to 10 miesiecy od dnia doreczenia pisemnej informacji
0 zatwierdzeniu projektu do wsparcia)

- dysponowanie prawami wlasnos$ci intelektualnej, jesli sa one niezbedne do przeprowadzenia
zaplanowanych w agendzie prac B+R

e W zwigzku z realizacjg projektu prowadzona bedzie wspdipraca z podmiotami z sektora
MSP, organizacjami badawczymi lub NGO (dotyczy wylgcznie przedsigbiorcow innych
niz MSP)

(charakter wspotpracy $cisle powigzany z zakresem prac badawczo-rozwojowych bedacych
przedmiotem agendy)

Kryteria _merytoryczne fakultatywne (punktowe) Maksymalna liczba punktéw do
uzyskania w ramach wszystkich kryteriow punktowych — 25 pkt. Dofinansowanie
zostanie przyznanie dla projektow, ktore uzyskaja — 13 pkt (Minimalna liczba
punktow).

e W projekcie przewidziano udokumentowang wspolprace z jednostkami naukowymi
(punktacja 0-5)

(premiowane formy wspotpracy: umowa wieloletnia, w okreslonym czasie na potrzeby
realizacji wspoOlnego projektu, platny staz pracownika B+R, zakup ustug B+R w jednostkach
naukowych, wykonanie zadania prowadzacego do praktycznych rezultatow)

e Udzial naktadéw na dziatalno§¢ B+R w catkowitych naktadach inwestycyjnych
(punktacja 0-8)

(im wyzsza relacja, tym wyzsza liczba punktow)

e Przewidywana liczba nowych miejsc pracy dla pracownikéw B+R (punktacja 0-5)

(przyrost miejsc pracy pracownikow B+R w stosunku do poziomu zatrudnienia pracownikow
B+R u Wnioskodawcy; im wyzszy przyrost zatrudnienia, tym punktacja bedzie wyzsza)

e Wnioskodawca nalezy do sektora MSP (punktacja 0 albo 5)

e Whnioskodawca jest cztonkiem Krajowego Klastra Kluczowego (punktacja 0 albo 2)

(ocenie podlega, czy na moment ztoZzenia wniosku Wnioskodawca jest od co najmniej 6
miesiecy cztonkiem klastra, ktory uzyskat status Krajowego Klastra Kluczowego)



